CANADIAN Novinky v oblasti
MEDICAL pracovnélékarskych sluzeb

Dobry den, radi bychom Vas informovali
o upraveé vyhlasky o pracovnélékarskych
sluzbach

Zobrazit celé znéni

Co se pro Vas méni?

Zména frekvence dohledu

U kategorie 2R, 3 a 4 tykajici se zpUsobilosti podle prdv-
niho predpisu a profesniho rizika je nové nastavena po-
vinnd frekvence 1x za 3 roky.

U kategorie 1 a 2 je na zaméstnavateli, zda se rozhodne
dohledy na pracovisti provadeét.

Pracovnélékarské prohlidky

Lhitao periodickych prohlidek se nezménila, nove ale pri-
byla moznost dobrovolnosti u nerizikovych kategorii ze
strany zaméstnavatele i zaméstnance.

Mimoradna prohlidka se nové rozdéluje na Uplnou, od
které se pocitd novd periodicita, a nedplnou, kdy pdvod-
ni periodicita zdstdvd v platnosti. Zdroven se zpresnuje
formulace jejiho provedeni.

U vystupni prohlidky doslo k upfresnéni, Zze v pripadé
pracovniho Urazu musi k uzndni pracovni neschopnosti
v pric¢inné souvislosti dojit nejmeéné dvakrat.

Doba potiebna k zajisténi pracovnélékarskych
sluzeb

Casové dotace pro provadéni pracovnélékarskych pro-
hlidek, zajisténi poradenstvi, dohledd s ohledem na za-
razeni do kategorie a pocet pracovnich mist nebo pozic
se rusi.

Rizikové faktory a profesni rizika

V rizikovych faktorech pracovnich podminek dochdzi ke
zmeéné v ramci rizika hluk, kdy u vstupnich prohlidek pro
posouzeni zdravotni zpUsobilosti nove postaci orientac-
ni ORL vysSetreni vCetné screeningove audiometrie.

Rizikové faktory pracovnich podminek, které v rdmci
prevence nelze odstranit, stanovi zaméstnavatel ve spo-
luprdci s poskytovatelem. Jednd se o prdce zarazené do
druhé kategorieg, jejichZ soucdsti je 30 rizikovych fakto-
ri pracovnich podminek, uvedenych v ¢dsti I. V takovém
pripadé je povinnosti zaméstnavatele realizovat perio-
dicke a vystupni prohlidky.

V ramci profesnich rizik se rusi prdce ve skoldch a skol-
skych zatizenich, Cinnosti epidemiologicky zavazne, fize-
ni motorovych vozidel u tzv. ,fidicd referentd” a hlasovd
zatez.

U profesniho rizika noéni prace se doplfiuje, Ze se jednd
o0 zameéstnance pracujiciho v noci, ktery odpracuje bé-
hem nocni doby nejméné 3 hodiny ze své pracovni doby
v rdmci 24 hodin po sobé jdoucich, a to v priméru ales-
pon jednou tydné.

Novinky a zmény ve formularich

V souvislosti s uc¢innosti novely vyhldsky upravujici po-
zadavky na pracovnélékarskeé sluzby, poskytneme nasim
klientim jako soucdst vstupni dokumentace formuldr
,Lékarsky posudek o zdravotni zpUsobilosti k prdci véet-
né zadosti o provedeni pracovnélékarske prohlidky a po-
souzeni zdravotni zpUsobilosti k prdci” upraveny s ohle-
dem na novelizaci vyhldasky:.

Zameéstnavatelé ve formularich nové uvadéji,
pripadné konkretizuji tyto informace:

MIMORADNA V UPLNEM ROZSAHU
Stanovi se novd Ihlta pro provedeni dalsi periodickée
prohlidky.

Realizuje se:

ori zméné zdravotniho stavu zaméstnance (zkrdceni
* platnosti Iékarskeho posudku stranou posuzujiciho
lékare),

preruseni vykonu prdce na dobu deldi nez 6 mésicu
* (nejednd-li se o preruseni z ddvodu cerpdni materské
nebo rodicovskeé dovolené),

* na zddost zameéstnance nebo zaméstnavatele.

MIMORADNA V NEUPLNEM ROZSAHU
Nedochdzi ke zméné Ihlty provedeni periodickeé prohlid-
ky stanovené pri predchozi prohlidce.

Realizuje se:

* ve véech ostatnich pripadech.

DRUH PRACE / KONKRETNIi PRACOVNI CINNOST
Zpresnéni vykondvaneé ¢innosti zaméstnance ze strany
zadatele. Napfr. ,lakyrnik: lakovdni tlakovou pistoli, ob-
¢asnd manipulace bremeny, obcasné vnuceneé pozice
v predklonu.”

REZIM PRACE (PRACOVNI DOBY)

Konkretizujte pozadované podminky, napr. zpdsob Upra-
vy pracovni doby (ne/rovnomérnée, pruzné rozvrzeni,
konto pracovni doby, pocet hodin v tydnu apod.), rozvrh
smeén.

Zpresnéni Casové dotace prdce - idedlné kombinace
sménnosti + pocet hodin v tydnu.

V ramci vice nez dvacetileté praxe

poskytovatele PLS doporucujeme:

Nadale realizovat periodické prohlidky v kat. 1:

preventivni zdchyt béZznych populacnich chorob ob-
* zvldsteé pri absenci pravidelnych prohlidek u regist-
rujicich praktickych lékaru,

zdachyt arteridini hypertenze, diabetes mellitus, aryt-
* mie rdzné etiologie, ocni vady, poruchy sluchu, koznf
afekce atd,

* celkoveé posouzeni zdravotni zpdsobilosti k prdci.

Nadale realizovat periodické prohlidky v kat. 2:

* plati vyse uvedené pro kat. 7,

* jednd se o prechodnou kategorii mezi kategorif 1
a rizikovymi pracemi,

* je zde vyssi pravdépodobnost vzniku nemoci z po-
voldni u predisponovanych jedincu,

mozné podhodnoceni rizikovosti ze strany zameést-
* navatele.

V dobé mimo COVID-19 vznikalo v kategorii 1
a 2 celkové kolem 1/3 nemoci z povolani.

Nadale realizovat dohledy na pracovistich
klienta v kat.1a 2:

povinnost pravidelného hodnoceni zdravotnich rizik
pri vyskytu rizikovych faktord na pracovisti i naddle
zUstdvad v zdkoné ¢. 309/2006 Sb,, o zajisténi dalSich

* podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pfi prdci,
v platném znéni ¢i v zdkoné ¢. 262/2006 Sb., zdkoniku
prace, v platnéem znéni,

v prubéhu dohledu dochdzi k hodnoceni zdravotnich
rizik na pracovisti a pripraveé podkladd k vypracovd-
ni kategorizace praci tak, aby odrdzela skutec¢nou

* zdravotni ndro¢nost vykondvané prdce, a nedochd-
zelo tak k nesprdvnému zarazeni praci do kategorii,
coz muUze byt ndsledné doprovdzeno nedostatec-
nym posouzenim zdravotniho stavu jednotlivych za-
meéstnancy,

soucdsti dohledu je i konzultace nad sprdavnym
usporaddanim a vybavenim pracovnich mist tak, aby
* se predchdzelo napfr. bolestem zad ze zdlouhaveho
sezeni ¢i syndromu karpdliniho tunelu, ktere casto
vznikaji praveé u praci zarazenych do 1. a 2. kategorie,

v pripadé zjisténi zadvad navrhuje na zdkladé prove-
deného dohledu poskytovatel PLS opatreni vedouct

* k jejich odstranéni, ¢imz snizuje rizika, kterd by moh-
la vést k poskozeni zdravi zaméstnancu,

lékar pri posuzovdni zdravotni zpUsobilosti k prad-
ci vychdzi mj. i ze znalosti pracovniho prostredi za-

* mestnance, k cemuz mu slouzi zdznamy z provede-
neho dohledu.

Tym EUC PLS
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